Zdravstvena i veterinarska Skola
Dr. Andrije Stampara Vinkovci

31. listopada 2013. na sjednici Nastavni¢kog vijeca

Dnevni red :

1. IzvjeSce sa seminara za samovrednovanje - odrzan u Vinkovcima

2. Formiranje tima za kvalitetu

3. Analiza rezultata uc¢enika na drzavnoj maturi sk. 2011./2012.
Sjednici su nazocili svi ¢lanovi Nastavni¢kog vijeca. Koordinatorica samovrjednovanja
prezentirala je power point prezentaciju o projektu samovrjednovanja (prezentacija priloZena u
prilogu).
Koordinator samovrednovanja, Tima za kvalitetu, predstavio je Projekt razvoja osiguranja
kvalitete u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju ¢lanova.

5.11.2012. - 1. sastanak Tima za kvalitetu

Clanovi Tima za kvalitetu i praéenje samovrjednovanja su:

1. Vesna Durkovi¢, voditelj struénog vijeca prirodne grupe predmeta

2. Vlasta Gali¢, vodite]j stru¢nog vijeca druStvene 1 humanisticke grupe predmeta
3. Ana Luki¢, voditelj stru¢nog vijeca veterine

4. Svjetlana Reljanovi¢, voditelj stru¢nog vijeca zdravstva

5. Antonija Maji¢, zamjenica koordinatora i koordinator drZzavne mature

6. Sanda Horvatovi¢, koordinator samovrednovanja

Povjerenstva. ObjaSnjeni su i pojmovi vezani uz proces samovrjednovanja te podijeljeni
materijali vazni za uvod u proces samovrjednovanja.

Povjerenstvo je upoznato s aktivnostima koje trebamo provoditi u procesu samovrednovanja.

Povjerenstvo je detaljno upoznato s na¢inom pracenja i provodenja samovrjednovanja Skole.
Svi ¢lanovi Tima za kvalitetu dobili su materijale kako bi se detaljnije upoznali s odrednicama
— podru¢jima prac¢enja samovrednovanja.

Clanovi struénih vije¢a dobili su zadaéu izraditi SWOT i KREDU analizu po stru¢nim vije¢ima
kako bi ¢lanovi Tima za kvalitetu na osnovu izradene KREDA i SWOT analize izradili te
objedinili SWOT 1 KREDU analizu $kole.



28.11.2012. 1II. sastanak Tima za kvalitetu

Sastanku su nazocili svi €¢lanovi Tima za kvalitetu.

Clanovi Tima za kvalitetu izradili su SWOT i KREDA analizu samovrjednovanja u struénim
vije¢ima.

Na osnovi izradenih analiza Tim za kvalitetu izradio je SWOT i1 KREDU analizu skole te
izradio akcijski razvojni plan skole (u prilogu).

Na sastanku je predloZeno anketiranje u€enika, nastavnika i roditelja kako bismo utvrdili kakvo
je zadovoljstvo o ozracju skole, odnosno kakva su obiljeZja nastave u Skoli (upitnik i protokol
pracenja u prilogu).

14. sije¢nja 2013. III. sastanak Tima za kvalitetu

Analiza i definiranje akcijskog razvojnog plana Skole.

Naime povjerenstvo za samovrjednovanje, tj. Tim za kvalitetu je u svojim mini timovima
informiralo 1 analiziralo na¢in provedbe 1 pracenje protokola za ispitivanje Skolskog ozracja te
je dogovoren protokol i posjet nastavi samih nastavnika.

Na sjednici Nastavnickog vijeca prezentirani su rezultati upitnika o ispitivanju Skolskog
ozracja kroz provedene ankete.

30. sijecnja 2013. — IV. sastanak Tima za kvalitetu
- uskladivanje kriterija i mjerila ocjenjivanja po stru¢nim vije¢ima te mini timovima
(uskladivanje je u tijeku).




